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Vom Auftrag zur Abrechnung

Zehn einfache kleine Schritte auf dem Weg zu einer bequemen, schnellen und
fehlerfreien Lohnabrechnung fur ihr Unternehmen.
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Beauftragung Abstimmung Ubergabe der
der Grundlagen Lohnunterlagen
- Termine - Mitarbeiter
« Zahlungswege « Sozialversicherung
« Auswertungen « Finanzamt
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Freigabe fiir die Kontrolle der Anlegen des
Probeabrechnung Eingaben Datenbestandes

«  Firmendaten
« Mitarbeiterdaten
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Probeabrechnung Kontrolle der Freigabe fiir
Probeabrechnung die Abrechnung
+ Gehalt

+ Lohnsteuer
- Sozialversicherung
« Sonstige Be- und Abzlige

Laufende . -
Ziel
Abrechnung

Ablauf der Ubernahme
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